
С В Е Д Е Н И Я 
o наличии вакантных рабочих мест 

Государственного учреждения здравоохранения «Липецкий областной онкологический диспансер» 
на 15.08.2023г. 

 
№ 
п/п 

Наименование 
профессии, 

специальности 

Потребность в 
работниках для 

замещения 
свободных рабочих 

мест (вакантных 
должностей)(чел.) 

Характер 
работы 

Режим 
работы 

Система и 
размер 
оплаты 
труда 

Дополнительные 
сведения 

Примечание 

1 Врач-терапевт 1 постоянно 5-ти 
дневная 
рабочая 
неделя 

От 50000 
до 100000 

Сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации по 
специальности 

«Терапия» 

 

2 Врач-анестезиолог – 
реаниматолог  

2 Постоянно  5-ти 
дневная 
рабочая 
неделя 

От 58000  
до 113000 

Сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации по 
специальности 

«Терапия» 

 

3 Врач-радиотерапевт  2 Постоянно 5-ти 
дневная 
рабочая 
неделя 

От 55000 
до 100000 

Сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации по 
специальности 

«Радиотерапия» 

 

4 Врач – онколог  2 Постоянно 5-ти 
дневная 
рабочая 
неделя 

От 50000 
до 100000 

Сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации по 
специальности 
«Онкология» 

 

5 Врач – эндоскопист  2 Постоянно 5-ти 
дневная 
рабочая 
неделя 

От 50000 
до 100000 

Сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации по 
специальности 
«Эндоскопия» 

 



6 Врач - 
патологоанатом  

2 Постоянно 5-ти 
дневная 
рабочая 
неделя 

От 50000 
до 80000 

Сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации по 
специальности 

«Патологическая 
анатомия » 

 

7 Медицинская сестра  1 Постоянно 5-ти 
дневная 
рабочая 
неделя 

От 40000 
до 63000 

Сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации по 
специальности 

«Сестринское дело» 

Работа в организационно-
методическом отделе 

8 Операционная 
медицинская сестра 

2 Постоянно 5-ти 
дневная 
рабочая 
неделя 

От 40000 
до 63000 

Сертификат 
специалиста или 
свидетельство об 
аккредитации по 
специальности 

«Рентгенология»  
 

 

 
Отдел кадров  -  42 50 39;   42 51 52; 42 51 30 

 


